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INTRODUCCION

En este afio 2016 MZC ha continuado
fortaleciendo su trabajo tanto en los
distintos pueblos del Estado Esparfiol
como en los PVD en los que actuamos,
apostando en todos los casos por una
educacion transformadora, una ciuda-
dania activa, participativa e inclusiva y
un desarrollo humano y sostenible que
garantice en las acciones, proyectos y
programas un enfoque feminista, de gé-
nero y de derechos humanos.

Uno de los grandes retos a los que como
organizacién y como ciudadanos y ciu-
dadanas nos enfrentamos es la nueva
cartografia de los conflictos armados y
de la pobreza extrema, que han dejado
de ser imdagenes lejanas para convertirse
en parte de la realidad de cada una de
nosotros y nosotras; de tal manera que
la afluencia de poblacién migrante que
esta llegando a los paises desarrollados
y concretamente a Espaiia, ha hecho que
seamos otro actor mas en el curso y en
el discurso de los conflictos y los post
conflictos.

Las politicas migratorias de la Unién

Europea y particularmente de Espa-
fia han convertido a Marruecos en el
gendarme de la frontera del sur de Eu-
ropa. Esta externalizacién de fronteras
ha generado un endurecimiento de las
politicas que se traduce en una mayor
represion y control hacfa los migrantes
y particularmente la poblacién subsaha-
riana establecidos en toda la zona norte
de Marruecos en torno a las fronteras
de Ceuta y Melilla. Destacar el especial
riesgo que sufren las mujeres y nifas,
muchas de ellas supervivientes de gra-
ves vulneraciones de DDHH, en su hui-
da hacia territorios mas seguros a todo
tipo de violencias, incluida la violencia
sexual, el trabajo forzado, la esclavitud
sexual, embarazo y matrimonio precoz,
la trata, etc.

MZC promueve acciones concretas para
reducir, visibilizar y denunciar el exce-
dente de violencias de las mujeres y las
nifias, asi como procurar la justicia, la
reparacion y no repeticion de dichas vio-
lencias; para tal fin desarrolla tanto en
los distintos pueblos del estado espariol
como en los PVD en los que trabaj amos,
estrategias para fortalecer la igualdad de
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oportunidades, aportando a las mujeres
instrumentos para su empoderamiento,
especialmente en contextos de conflicto
o postconflicto, como es el caso de las
Resoluciones del Consejo de Seguridad
de ONU 1325, 1820 y 2242. La R-1325
es la primera de su naturaleza y expresa
que las mujeres y las nifias en contextos
de conflictos armados o postconflicto,
incluidas las desplazadas y refugiadas,
son sujetos de proteccion y son sujetos
activos en los procesos de construccién
de paz. Eso quiere decir que no solo hay
que visibilizarlas como victimas, sino
que hay que poner los medios para que
tengan acceso en pie de igualdad a la
toma de decisiones a todos los niveles;
y eso incluye el control sobre su propio
cuerpo. MZC no va a escatimar en in-
vertir esfuerzos y medios para erradicar
las violencia hacia las mujeres y las nifias
y fortalecer la igualdad y el empodera-
miento de las mujeres, contribuyendo de
este modo a la consecucién de los obje-
tivos de desarrollo sostenible.

Mila Ramos
Directora general de la ONGD Mujeres
en Zona de Conflicto (MZC)
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QUIENES SOMOS

Mujeres en Zona de Conflicto
(MZC) es una ONGD feminista,
formada por hombres y por mujeres
movidos por el interés comun de lu-
char contra la pobreza, salvaguardar
el respeto a los derechos humanos
y favorecer las politicas de igualdad
de género, en favor de un desarrollo
humano sostenible.

Todas nuestras acciones estan pla-
nificadas desde la perspectiva de gé-
nero, y desde ese andlisis trabajamos
con las mujeres porque son ellas el
grupo més vulnerable de sus comu-
nidades y las que de manera especi-
fica necesitan que sean atendidas sus
necesidades inmediatas y sus necesi-
dades estratégicas. Esto viene avala-
do por la elocuencia de los datos que
nos dicen que al dia de hoy 2/3 de los
pobres del mundo son mujeres, 2/3
de la poblacién analfabeta son mu-
jeres, el 84% de los refugiados/as del
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mundo son mujeres; y frente a esto
cobran inferior salario que los hom-
bres realizando el mismo empleo,
ademas solo un 10% de ellas ocupa
puestos gubernamentales y solo un
6% son jefas de gobierno. MZC tra-
baja desde su constitucion en las si-
guientes lineas bésicas de actuacion:

o Accion Humanitaria
«Cooperacion Internacional al De-
sarrollo

eEducacioén para el Desarrollo
+Accién Social

Mision

Desde MZC abogamos por un De-
sarrollo social y humano sostenible,
que garantice a mujeres y hombres el
disfrute de una vida digna, en la que
tengan acceso a los derechos sociales
adecuados (en salud, educacién,...),
y que garantice la participacion ciu-
dadana y la toma de decisiones en
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condiciones de equidad de género
en las esferas publica y privada.
Visién

MZC contribuye a la construccién
de sociedades en las que las mujeres
y hombres participen en condicio-
nes de igualdad en todas las esferas
de la vida publica y privada, garan-
tizado el disfrute a una vida digna,
el acceso a los derechos sociales ade-
cuados, la participacion y la toma
de decisiones. MZC promueve la
perspectiva de género como un ins-
trumento para la discriminacién y la
violencia contra las mujeres en cual-
quiera de sus formas.

Todos los fundamentos estratégicos,
planteamientos operativos objetivos,
actuaciones, mecanismos de ges-
tién...) no sdlo tienden al logro de
dicha visién sino que se conciben y
ponen en practica con los principios
y valores que estan en la base del
ideario de MZC.
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COOPERACION
INTERNACIONAL
AL DESARROLLO

El equipo de cooperacion de MZC,
siguiendo las lineas de nuestro plan
de estratégico 2015-2020 ha desa-
rrollando su trabajo a lo largo de
2016 en Marruecos, Mali, Colombia
y Paraguay.

Nuestros ejes de accidn se centran
en 1. Gobernanza democratica y ac-
ceso a los DDSS a través del forta-
lecimiento de las organizaciones de
la sociedad civil y de los gobiernos
locales; 2. Lucha contra las violen-
cias de género en cualquiera de sus
formas; 3. Construccion de la paz; 3.
Generacién de oportunidades eco-
ndémicas para las mujeres; 4. Acce-
so de las mujeres y las niflas a una
educacién y formacion de calidad; 5.
Accién humanitaria, vinculada a los
contextos en los que trabajamos, que
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apoye a las poblaciones a minimizar
los efectos de las crisis humanitarias
y mejorar su capacidad de resilien-
cia. En todos los casos MZC aborda
su trabajo con un enfoque feminista,
de género y de DDHH.

Queremos destacar brevemente la
importancia en los avances de cons-
truccién de la paz en Colombia du-
rante 2016. Sefnalar que a diferencia
de negociaciones anteriores, en esta
ocasion es la primera vez que han
existido medidas concretas para
incluir a las mujeres. El proceso de
negociaciéon presentd avances im-
portantes, como ha sido la presencia
de dos mujeres negociadoras ple-
nipotenciarias, la creaciéon de una
Subcomisién de género como drga-
no encargado de asesorar a la Mesa
sobre la inclusién de la perspectiva
de género en sus negociaciones y
acuerdos. Tras el referéndum y la
salida del “no” a la paz que se im-
puso con el 50,21 %, por considerar
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los sectores mas conservadores que
atenta contra la familia tradicional
y los valores de la sociedad colom-
biana, al contener lo que denominan
“ideologia de género”. Sin embargo
en ningun parrafo del Acuerdo se
puede encontrar el término “ideo-
logia de género”; muy al contrario
el Acuerdo promueve los principios
y valores ratificados internacional-
mente por Colombia, como por la
Constituciéon colombiana, en cuanto
que preconiza el derecho a la igual-
dad y el principio de no discrimina-
cién. Desde MZC apoyamos a todas
y todos los activistas colombianos a
favor de la Paz, que debe ser inclu-
siva, garantizar la justicia, la repa-
racién y la repeticién, reconocer los
derechos humanos de las mujeres y
presentar espacios de conciliacién
para superar cualquier forma de dis-
criminacién y de violencia.

Respecto a Marruecos ponemos el
acento en los avances que este afio




ha tenido MZC en sus intervencio-
nes en materia de atencion integral a
mujeres y nifias victimas de violencia
de género a través de del apoyo a los
centros de escucha y de las sensibi-
lizaciones que llevamos a cabo en el
marco de los proyectos de educacion
con la totalidad de la comunidad
escolar. Asi mismo hemos abierto
una linea nueva de trabajo con po-
blacion subsahariana en el norte de
Marruecos a través de la puesta en
marcha de un centro en Larache en
el que ser le aporta a esta poblacion
apoyo para la cobertura de sus ne-
cesidades bdsicas, atencion juridica,
Psicoldgico, acompanamiento para
que no pierdan el arraigo con sus
paises de origen y familias y trami-
tacion de la documentacién necesa-
ria para su regulaciéon en Marruecos
a aquellos que lo solicitan. En este
ambito consideramos fundamental
el apoyo a mujeres y nifias, muchas
de ellas madres y una buen parte su-

pervivientes a numerosas violencias
entre las que contamos violaciones,
esclavitud sexual, matrimonios y
embarazos forzosos y trata.

En cuanto al trabajo en Mali des-
tacar que hemos abierto una linea
especifica para combatir la violencia
de género en su forma de matrimo-
nios y embarazos prematuros y no
deseados de nifias y adolescentes. El
Diagoéstico realizado y la interven-
cién son unas herramientas utiles
para el trabajo en favor de la erradi-
cacion de los matrimonios y emba-
razos precoces y forzosos de nifias y
adolescents; es por tanto una apues-
ta para la eliminaciéon de una forma
de violencia de género contra las
nifias y el establecimiento de garan-
tias para la integridad de sus dere-
chos fundamentales, con el objetivo
de fortalecer el Estado de Derecho
y contribuir a objetivos globales de
igualdad, desarrollo y paz.

7

eres en Zona de Conflicto 20



i

MARRUECOS

Beneﬁciarios directos
Mar s: 6.843 Mujeres y 6.708 Hombre
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- Socio Estado Coste o S
Titulo del proyecto oS Financiadores/ Beneficiarias/os
Local ejecucion Total
Fortalecimiento de los derechos Aszociaciones locales,
sociales y la promoeién de la igualdad movimientos sociales,
de rfunidades, con especial . " | do de la universidad,
il inmmn’f a APDG En ejecucion | 299.851,00€ AACID B fﬂunﬁ‘é‘im o
participacién social, econdmica y periodistas, sociedad civil en
politica de las mujeres v los jovenes. general
Fortalecimiento del tejido asociativo a _ e
través de la promocién de la Consejo asociaciones de mujeres,
participacisn ciudadana y la equidad | Sociceducativo : ; Ayuntamiento asociaciones de jivenes,
de género en el norte d:Mamems- de Assilah En ejecucian 34.748,00€ de Cordoba administraciones piblicas y
sociedad civil en general.
“Fortalecimiento del Sistema Plbico Ministeric d Escuelas de primaria y
de educacion mediante la Promocion Il it En ciD secundaria, profesorado,
del Desarrollo Integral e Igualitario e ejecucion 299.992,00€ AACI AMPAS y administracion
de la Comunidad Escolar sl piblicas de educacisn,
Fortalecer la atencidn integral a los
Al do, prof li!
nifios y nifias menores de 6 afios ;;;?:5 : pp;d;:‘:: I;’;
pertenecientes a familias vulnerables o Diputacion T ;
de los barrios de Mej Abbou Tahib, AGDD Finalizado SULLILLE deHuelva | CSnros de sduca ;‘sﬂ;”h‘i“"'
Allal Ibn Adellah y de la comuna rural Sahel Chamali
de Sahel Chamali. Circulo de Assilah :
“Fortalecer la atencion integral a los
nifios ¥ nifias menores de 6 afos Alumnado, profesorado y
pertenecientes a familias madres y padres de los
Inerables de los barrios de Mej . : . centros de educacion
ﬁhv:cu Tahib, Allal Ibn Adellah y dejla R Finalizado 7.400,00€ D'F‘”mm_ \ infantil del circulo de
comuna rural de Sahel Chamali, de = Assilah y Sahel Chamali.
Circulo de Assilah. Fase II”
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Beneficiarios directos
Mali: 1.854 Mujeres y 330 hombres
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Socio Estado Coste
Titulo del ecto de Financiadores jari
proy ey 8 Jscuc i6n Total Beneficiarias/os
571 mujeres y 20 hombres del
distrito de Bamako, sin
ACOD alfabetizar o alfabetizadas en
. . GNETAASD un primer nivel. .
Apoyo a ?“;'ﬂ' Themm yala ASociacion nsalizads 275 408582 € A Se alfabetizaran 360 mujeres
comercializacion de las cooperativa Consejo para I8 bk de asociaciones del distrito de
de mujeres de Bamake e Bamako y 20 hombres, que
pertenecen a las cooperativas
LOLOGNEDOUMAN y
MUSOW KA YEELEMN.
Todas las mujeres de
Mejora en la atencitn a la salud de las - - Kodialan (600 personas) se
mujeres en Fani-Kodialan. Mall ast SgEEce G4 £ LaRinconada | veran beneficiadas de la
maternidad.
TEMEDT
ortalecimiento de las dad Aﬁ:i’-‘-‘“ 150 Mujeres de la comuna
ecimien capacidades =) : de Bamba organizadas en
de las mujeres, a través de la Conoloaceh | Finalizado 24577 € i actividades generadoras de
formacion profesional en Bamba, apaz, e e a ingresos. Se apoyaran a 5
Malf. I::m":;:; agrupaciones de mujeres,
humanos
= ACOD
Fortalecimiento de la :
R GMETAASD AACID 106 Mujeres gue forman
comercializacién de los productos b . _
de la cooperativa de ,ﬂq,m Ciﬁﬂﬂ_ﬂ'ﬂ"- En ejecucién 300.000 € Convocatoria parte de IaEmupemtwa
nsejo para 2014 LOLOGNEDOUMAMN
tintureras de la comuna V' ol Desamollo
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Socio Estado ) .
Titulo del proyecto Local [ej . Tufa{:m Financiadores / Beneficiarias/os
ALEZTESJH 600 Mujeres pertenecientes a
Fortalecimiento de la gestién para la 40 asociaciones, cooperativas
sostenible y la comercializacion de consolidacién - AACID y Grupos de Interés
cooperativas y asociaciones de de la paz, el En ejecucion 318408 € Convocatoria Econdmico en la ciudad de
mujeres productoras en la comuna desarrallo y 2014 Gao y las aldeas de Tacharen,
de GAD los derechos Wabario, Djebock, Forgo,
humanos Bagoundje, etc.
183 beneficiarios/as
Fortalecimiento de la comercializacion ACCD ;:':'::Tig 5'::2:?;;?:3;
de los productos de las cooperativas de | GNETAASO it Fundacién hogar. Cada familia se
mujeres tintureras de la comuna V del Asociacion En ejecucion 386.198 € La Calxa estima entre 10y 15
distrito de Bamako con vistas a mejorar | Consejo para el miembros. Lo cual supone
sus condiciones de vida Desarrolo. un total de 1830
Beneficiarios en total.
111 se beneficiardn de la
mejora en la productividad
de las asociaciones.
Los beneficiarios indirectos
seran sus familias
ACOD (estimacién media de &
Fortalecimiento de las actividades GMETAASD i personas al cargo de cada
productivas de asociaciones de Asociacion En ejecucién 19683 € Ayuntamiento | yuna de las mujeres). En total
mujeres en la regién de Sikasso Consejo para el de Malaga BEE personas seran
Desarrollo beneficiarios indirectos. El
T70% de esta poblacion es
menor de edad (nifios y
nifias).




16

Mujeres en Zona de conflicto 2016

Socio Estado Coste .
Titulo del proyecto de Financiadores /' Beneficiarias/os
Local /ejecucién Total
Los beneficiarios de los
servicios de salud son los
habitantes de Kafara,
Mejora de la Salud materna y Kodialan, Ntentaunkouro y
necnatal en el municipio de Kafara, SABA Finalizado 5134 € Diputacién Dogorena: 6.408 hombres y
Ouelessebougou, Mall® ’ de Badajoz mujeres. En especial el grupo
' de mujeres en edad fértil,
unas 1000 mujeres se
beneficiaran de la atencion en
maternidad.
:ﬁ E.:E:;rn Mujeres de la Comuna de
Fortalecimiento de las capacidades de para la ) acﬁ::::e:rg::mgﬁagﬁnde
las mujeres, a través de la formacidn | consolidacién En ejecucion 9177 € Diputacién ingresos. Se apoyara a 3
profesional en Bamba. Mali. 2* FASE. .| de la paz, el de Cérdoba S un T,
Fase Ii desarrollo y los Siendo el total 90 mujeres
ﬁzx:ﬁ beneficiarias directas
TEMEDT .
e Mujeres de la Comuna de
Asociacion -
Bamba organizadas en
Fortalecimiento de las capacidades de cmz;’;:ﬁm S actividades generadoras de
las mujeres, a través de la formacién Ei 9177 € bl ingresos. Se apoyaraa 3
profesional en Bamba. Mall. 2* FASE. | 912 poz ¢! aRaade Cérdoba agrupaciones de mujeres.
Gkl Ll Siendo el total 90 mujeres
ﬁmg beneficiarias directas.




Titulo del proyecto

Socio

Local

ejecucion

4o EStado

Coste
Total

Financiadores

Beneficiarias/os

Fortalecimiento de las capacidades
de las mujeres, a través de la
formacién profesional en Bamba.

Mall. 2* FASE.

TEMEDT
Asociacion
para la
consolidacion
de |la paz, el
desarrollo y
los derechos
humanos

Finalizado

17T €

Diputacion
Céardoba

Mujeres de la Comuna de
Bamba organizadas en
actividades generadoras de
ingresos. Se apoyaraa 3
agrupaciones de mujeres.
Siendo el total 90 mujeres
beneficiarias directas.

Fortalecimiento econémico social de
asociaciones de mujeres a través de
la instalacion de una cooperativa de
transformacién de alimentos.

ACOD
GNETAASO
Asociacion
Consejo para el
Desarrollo

En ejecucion

314.510€

AACID
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Las beneficiarias son
mujeres de la Association
GMNA-CHE-QUAI
Sanoubougou Il (21) con una
actividad productiva en la
civdad de Sikasso,
Associacion BENKADI au 4
ponts (25), Grupo Lafia de
Hamdallaye (64),
Associacion Benkan de
Mancourani (32), Grupo de
las mujeres de Lafiabougou
(28), asociacion de las
mujeres de Sanoubougou |
(26), Asociacion Avenir
“Asawa” de Wayerma (18),
Asociaciones des femmes du
Camp Tieba (106). En total
son 340 mujeres.
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Socio sEstado/  Coste
Financiadores
Titulo del proyecto Local efecucion Total Beneficiarias/os
Los beneficiarios de los
servicios de salud son los
ASACO 3 habitantes de Kafara,
Garantizar el derecho a la salud Asociacitn Diputacion Kodialan, Nientounkouro y
atendiendo a acortar la brecha de de Saiud Einalizado 5752 € Bﬂﬂ!_lﬂzm-m I:u::gcron;: £.408 I:n:;lm::ms y
desigualdad de ero e Convoca mujeres. En especial el grupo
gen S 2018 de mujeres en edad fértil,
unas 1000 mujeres se
beneficiaran de la atencion en
el Centro de Salud.
Mujeres de la comuna de
Songe Doubakore
organizadas en la
cooperativa de Cula,
Promocign del Tejido econdmica de transformadora de alimentos.
las mujeres de la comuna de Songo Diputacién Siendo el total 1036 mujeres
mediante la mejora en la SABA En ejecucion 21413 € s?.rlﬂa., beneficiarias direclas.
transformacion de los alimentos Convocatoria )
locales y su comercializacion. 2016 Las mujeres beneficiarias
pertenecen a la etnia Mianka,

gue es la predominante en la
zona de intervencidn del
proyecto
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COLOMBIA

Beneficiarios directos
Colombia: 60 Mujeres y 40 Hombres

Memoria anual 2016







Titulo del proyecto

Socio
Local

Estado de
ejecucion

Coste
Total

Financiadores/ Beneficiarias/os

Documentacion y atencion
psicoldgica vy juridica a mujeres

victimas de violencia sexual en el
conflicto armado en la cludad de

Santa Marta

Corporacion
Humanas
Colombia

Finalizado

130.000 £

AECID

20 Mujeres victimas de
violencia sexual en contextos
de conflicto armado {de
diversas edades y grupos
poblacionales) en la zona de
la Costa Caribe.

COLOMBIA

Fortalecimiento economica y
asociative de las mujeres, una

estrategia para la construccian de la

paz

Mesa de
Organizaciones
de Mujeres de
Soacha

En ejecucion

18.301 €

Ayuntamiento
Mataga. -

2016

22
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Las seis asociaciones que
forman parie de la Mesa de
Organizaciones de Mujeres
de Spacha, representadas
por 6 mujeres miembros, que
desarrollen |a unidad
productiva y realicen
acciones de incidencia.

25 Mujeres integrantes de las
organizaciones de mujeres
con las que e desarrollan

los talleres formatives en
pedagogias de paz
De manera general el
proyecto beneficia a todas
las mujeres que pertenscen
a las asociaciones gue
forman parte de la mesa, asl
coma las familias de las
beneficiarias directas.
alrededor de 700 personas,
seran beneficianas indirectas
de la intervencion.




F'o_r la igualdad y Ia pazy
exigimos .
nuestros derechos.
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ACCION
HUMANITARIA
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ACCION HUMANITARIA

. i Estado - ; ..
Titulo del proyecto Socio  de = Coste inanciadores ” Beneficiarias/o
Local ejecucion Total
TEMEDT
Asaciacion .
Reduccion del dafio y apoyo a la para la 20 famikas, n tofa? 200
seguridad alimentaria en Gao, consolidacién _ _ Ayuntamiento mujeres y nifias y nifios, y
atendiendo al enfoque de Género. delapaz el | Enejecucion 9.272¢€ Malaga. unos 100 hombres. Las
Mali desarrollo y destinatarias ppnupales 50N
los derechos las mujeres.
humanaos
2639 mujeres y niflas y
TEMEDT 1.421 hombres y nifios,
Asociacion integrantes de 403 familias;
Reduccidn de la vuinerabilidad vy alivio para la ciudgadannsfas &n situacian
del sufrimiento de la poblacién de consolidacién - de alta vulnerabilidad de la
Gao, atendiendo a principios y valores |  de Ia paz, el Finalizado 322022¢ AACID Comuna de Gao,
humanitarios de justicia. Mal desarrallo y los desplazados de ofros puntos
derechos de la region y de los
humanos campamentos ndmadas
CEercanos.
2.525 personas
pertenecientes a 220 familias
ATE"I'_'EQJ extensas. Ciudadanos/as en
SOCiacion ituacién de alta
Asegurar la subsistencia y aliviar el para la vulneribiliduag de la Comuna
sufrimiento de la poblacion de Ntillit | consolidacion de Ntillit, desplazados de
atendiendo a principios humanitarios de la paz, el En ejecucién 302.235¢ AACID otros puntos de la regién y de
de justicia de género. desarrollo y los campamentos némadas
los derechos cercanos, atravesando todos
humanas una situacién de necesidad
extrema. Mas del 40% son
menores de edad.
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. Socio Estado Coste ; ; S
Titulo del proyecto  de inanciadores ” Beneficiarias/o
Local ejecucion Total
660 personas pertenecientes
a B0 familias extensas.
ciudadanos/as en situacion de
alta vulnerabilidad de la
Comuna de Bamba,
TEMEDT desplazados de otros puntos
Asaciacion de la region, Del total de la
Asegurar la subsistencia de la poblacion Fﬂﬁ'a . P'?b‘&::ﬁ" “;31}%;’;:
de Bamba y favorecer la participacion en consolidacion . . Ayuntamiento aproximadamente & 50N
e b PN Eroalll delapaz ol EERSECICED b de Cordoba mujeres (396) y el 40 son
principios humanitarios de justicia de desarrollo y hombres (264).
género. los derechos Dentro del grupo hay mujeres
humanos embarazadas y nifios ¥ nifias
entre & y 5% meses en graves
condiciones de desnutricion.
Mas del 40% son menores de
edad.
200 mujeres vy nifias y 100
TEMEDT hombres y nifios (un total
Apoyo humanitario a la poblacién .ﬁsocmlnfhn unas 300 personas),
vulnerable en el post conflicto en Gao, . ang::;;m Diputacié integrantes de 30 familias;
atendiendo a principios y valores Finalizad 9.917 € I n civdadanos/as en situacian
humanitarios de justicia de género.” Ll G naleade : de Cérdoba | e alta vulnerabilidad de la
Fase 2 desarrclio y Comuna de Gao, aslcomo
los derechos desplazados de otros puntos
humanos de la region

ACCION HUMANITARIA
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ACCION HUMANITARIA

. Socio Estado Coste Financi N
Titulo del proyecto  de inanciadores ” Baneficiarias/o
Local ejecucion Total
289 mujeres y nifias y 145
hombres y niflos integrantes
TEMEDT
Asociacion de 32 familias, ciudadanos/as
en situacion de alta
cnn‘;an:;:::idn vulnerabilidad de la Comuna
Reduccién de la vulnerabilidad y alivio del R el . 8.067 € Ayuntamiento de Gao, del barrio de
sufrimiento de la poblacion de Gao. Mali. | ©° ° rf‘;‘lft" Finalizado : de Cordoba Chateau, asi como
los derachnys desplazados de otros puntos
humanos de la region y de los
campamentos nomadas
CErcanos
TEMEDT 23 Lﬂrr;ilia;l._ mn:iadersndu qtue
Asociacitn cada familia esta compuesta
de unos 10 miembros: 150
Reduccion de la vulnerabilidad y alivio parala mujeres y nifias/ nifics y
del sufrimiento de la poblacién de Gao, | Consolidacion Ayuntamiento 80 homb total d
atendiendo a principios y valores de la paz, el Finalizado 18.8950 € de Cérdoba unos 233":&;::”{::} al ge
. T " desarrollo -
humanitarios de justicia de género los derechuys ciudadanasiaz en =Huacién
humanas de alta vulnerabilidad de la
Comuna de Gao,
Las 90 ciudadanos/as
LI, beneficiarios/as se encuentran
S en situacion de alta
_ Asociacion vulnerabilidad de la Comuna
Reduccién del dafio y apoyo a la parala de Gao, concretamente del
seguridad alimentaria en Gao, consolidacicn e Ayuntamiento | barrio de Chateau, asi como
atendiendo al enfoque de género. Fase de la paz, el Finalizado 11.228¢€ de Malaga desplazados de otros puntos
1. Mali desarrolle y de la regién v de los
los derechos campamentos némadas
humanos cercanos, atravesando una
situacién de necesidad
extrema
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Titulo del proyecto

Duracion . Estado

an
Meses

ejecucion

Financiadores /Beneficiarias/

Formacion para la Inclusion. Fomentando
la diversidad cultural

Finalizado

Emplear-T Insercidn sociolaboral de
mujeres inmigrantes

Finalizado

Promocion, capacitacion e integracion
de mujeres inmigrantes fase Il

En ejecucion

Mujeres con un
porcentaje de 75%
extranjeras reciben

un curso sobre

manipulacién de
alimentos y
elaboracién de
técnicas culinarias

Promocidn, capacitacién e integracién de
mujeres inmigrantes fase

En ejecucion

Atencion integral a mujeres en situacion
de vulnerabilidad

10

Finalizado

Atencion integral y empoderamiento de
mujeres en situacion de vulnerabilidad

Finalizado

ACCION SOCIAL.

Insercion sociclaboral de mujeres en
situacion de pobreza y exclusion social

Finalizado

Coste
Total
Consejeria de Justicia e
7.330,20€ Interior. Politicas
Migratorias-Almeria
Consejeria de Justicia e
7.085,20€ Interior. Pollticas
Migratorias--Cérdoba
Consejeria de Justicia e
3.839,16€ Interior. Politicas
Migratorias-—-Huelva
Consejeria de Justicia e
8.323,20& Interior. Politicas
Migratorias--Sevilla
Consejeria de lgualdad vy
2.084 40€ politicas sociales -Almeria
Consejeria de lgualdad vy
L e politicas sociales -Cordoba
Consejeria de Igualdad vy
10.355,92 €

politicas sociales -Huelva
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20 mugenes o las cuakes
16 Son espafiolas reciben
orienlacion kaboral
indivicualizada y asisten a
Carsos ch Tonmacion pars
o empled Sobe Camanra
oy rastaurants v bar y
alencicin ol chieria




r

ACCION SOCIAL.

, Duracion Estado - -
Titulo del proyecto en _ de =27 Coste / Financiadores /Beneficiariash
Meses ejecucion Total
Atencion especializada a mujeres victimas Conseieria de loualdad
de violencia de género y en extrema 7 Finalizado amavtse | o cocialss Huek
vulnerabilidad
Lilith Atencion integral a mujeres en Consejeria de Igualdad v
contextos de prostitucidén o victimas de 7 En ejecucion 6.776,95€ politicas sociales
trata con fines de explotacion sexual —Andalucia
Atencién a victimas y presuntas victimas e Ministerio de Sanidad .
de trata de personas 12 Finalizado 23.400,00€ Servicios Sociales e
lgualdad
Mejorando la integracién de mujeres en
situacidn de vulnerabilidad con G 8.000,00€ Ayuntamiento de Céordoba
perspectiva intercultural y de género
o . o Consejeria de igualdad v
MWarmalizacién social fage (Il 12 Finalizado 1.813,59¢ politicas sociales. GOBEX
" . Consejeria de igualdad vy
Volunt lilith P—_—
Sl 6 Finalizado 3677.95 | politicas sociales, GOBEX
Anexionada. Atencién a mujeres en .
riesgo de exclusion social en la C. A. de 4 Finalizado 11.063,33€ Cm::f::cﬁ Jgf;‘:;i:ﬂ
Extremadura Ra
Asistencia juridica a poblacién inmigrante 12 Finalizado 3,510,006 Diputacion de Badajoz
Lilith Unidades maviles 12 Finalizado 4,695,206 Diputacién de Caceres




; Duracion Estado . .
Titulo del proyecto en  de == Coste / Financiadores /eneficiarias
Meses ejecucion Total
Centro intercultural Vegas Altas del ) . Fundaciton Obra Social la
e 11 En ejecucion 11.530,00€ Calys Hadajos
. : . Fundacion Obra Social la
Reduciendo los efectos de la violencia de ’
reemaa 1 En ejecucion 12.250,00€ Caixa- Cérdoba
g oportunidades
Fortalecimiento y promocion de mujeres
inmigrantes en situacion de o Ministeric de Empleo y
vulnerabilidad mediante la atencion 12 Finalizado 49.000,00¢ la Seguridad Social
integral y formacidn para el empleo,
Atencién a mujeres inmigrantes para su A
introduccitn en la sociedad de acogida y 12 Finalizado 71.038,00€ M'Imggm:: E';gmfoly
recursos generales Fase || ezl
Programa de prevencidn y promocion de o Ministeric de Empleo y la
la 5alud integral para I'I'II.J}EF&S 12 FII‘IEIIZEC'O EU.QDU,U'}E Seguridad Social
Programa Lilith atencion integral
mediante la realizacion de unidades
mdviles para mujeres en situacion de inisterio
prostitucién y/o victimas de trata o 12 Finalizado 79.136,00€ Mlmgegu,;if Qf;:[ -
presuntas victimas de trata con fines de
explotacion sexual.

ACCION SOCIAL.
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EDUCACION Y FOR-
MACION PARA EL
DESARROLLO

En el afo 2016, el area de Educacion
para el Desarrollo de MZC consoli-
da las lineas estratégicas marcada en
su Plan 2015-2020 asi como pone
en pie las primeras propuestas edu-
cativas vinculada al trabajo por las
diversidades e identidades sexuales.
A nivel interno para el equipo huma-
no del area de educacién de MZC,
este afo ha supuesto una revision del
planteamiento conceptual de la Edu-
cacion para el desarrollo  El drea se
redefine para acoger el nuevo para-
digma que supone estratégicamente
trabajar por una educacién transfor-
madora y emancipadora que genere
sujetos politicos activos a nivel local
y global. El término de desarrollo se
mantiene pero se define como un
desarrollo para todos los pueblos y
sociedades desde el planeta si perder

es en Zona de Conflicto 2016

de vista en el proceso educativo el
constante que transita desde lo local
a lo global.

En este sentido la propuesta pedagé-
gica de los proyectos desarrollados
en el ano 2016 ha puesto el acento
en:

o La identificacién de claves para ha-
cer de una accién pedagdgica, una
practica de transformacién social
con especial atencion a las propues-
tas de los feminismos

« La identificacién de los ejes comu-
nes de los procesos educativos que
generan las practicas de accion y lu-
cha social.

o La articulacién de puntos de en-
cuentro con agentes diferentes
(movimientos sociales, ONGD, ins-
tituciones educativas, medios de co-
municacién, colectivos feministas,
juveniles y de mujeres y colectivos
artisticos) donde podamos repensar
nuestras practicas y estrategias edu-
cativas y tejer alianzas.

38

AMBITOS DE ACTUACION

En el aio 2016 se ha incidido en la
consolidacion de los procesos educa-
tivos en todos los ambitos de actua-
cién:

« Procesos de educacion para el de-
sarrollo en el ambito formal. La aten-
cién al ciclo de infantil y de primaria
ha sido prioritaria en este afio tanto
en Andalucia como en Extremadu-
ra. En el ambito de la Educacion Se-
cundaria en Andalucia destacamos
la alineacién de nuestro trabajo con
el recién aprobado II Plan Estratégi-
co de Igualdad de Género en Educa-
cioén 2016-2021.

o Impulsen la Coeducacién y la pe-
dagogia de los feminismos como
enfoque imprescindible para una ED
emancipadora.

o Procesos de gestiéon del conoci-
miento que promuevan un desarro-
llo equitativo a nivel local, social y
global para las personas y los pueblos
acortando la brecha de género.




« Redes y alianzas que tejan las pro-
puestas de los feminismos en las
agendas del desarrollo humano y
sostenibilidad ambiental a todos los
agentes de desarrollo, sociales y de la
ciudadania en su conjunto.

Para de este modo fomentar:

« La Educacion para el Desarrollo en
contexto con necesidades de trans-
formacion social dentro de la linea
de procesos educativos formales.

o Educacién para el desarrollo en
el sector cultural. (Cultura para el
desarrollo y la solidaridad), en los
ambitos formales y no formales vin-
culados a las distintas disciplinas ar-
tisticas.

« Educacion para el desarrollo y las
nuevas herramientas de la comuni-
cacion y redes sociales digitales: Co-
municacion para la emancipacién y
la equidad de género.

En este sentido este Plan persigue
impulsar programas y proyectos
que respondan a nuevas necesidades
emergentes en los colectivos con los

que trabajamos tanto en el ambito
formal, como no formal como infor-
mal de la educacion.

Se establecen como ejes teméticos
principales:

- Construccién de Ciudadania Glo-
bal desde el enfoque de género.

- Construccién de la Paz Positiva
desde el enfoque de género

- Formacién e innovacién acerca de
la incorporacién efectiva del enfoque
de género en la Cooperacién y Edu-
cacion al Desarrollo.

- Erradicacion de cualquier forma de
violencia de género: en particular la
trata de personas con fines de explo-
tacion sexual.

- Expresiones artisticas como he-
rramientas educativas para la pre-
vencion de las violencias de género
y constructoras de procesos emanci-
padores.

- Acciones educativas para la no dis-
criminacién por motivos de identi-
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dad de género y reconocimiento de
los derechos de las diversidades.

- Innovacién pedagégica y metodo-
logias educativas transformadoras
en las nuevas redes de comunicacién.

AMBITOS DE ACTUACION

- Centros de educacion infantil y pri-
maria.

- Institutos de educacion secundaria
- Centros de memores

- Entidades sociales y ONGDS

- Universidades.

- Contextos de zonas de transforma-
cién social

- Intervenciones en distritos y Ba-
rrios.

es en Zona de Conflicto 2016




. uantia 4. . . S
Titulo del proyecto def Financiadores Ambito
Proyecto
Coeducacion: Fomento de relaciones igualitarias y Ayuntamiento de Comunidad escolar del IES Padre Manjon de
equitativas a través de la resolucién pacifica de conflictos 1.500.00 € Granada Granada
#MiradasPalalaPaz: Aumentando las capacidades de .
agentes malaguefios claves en la promocion de una cultura 3.540.18 € Ayuntamiento Agentes Clave malﬂgueﬁoE. que suman un total
de paz equitativa de Malaga de 8 entidades sociales
COMUNIDADES DE APRENDIZAJE COEDUCATIVAS Y
GLOBALES. “Programa de ciudadania Global, Género & 82.978,00 € AACID Profesorado, alumnado de primaria y ampas
Interculturalidad
campafia de sencibilizacisn STOP a la frata. Por un Profesorado, ciudadania en general, empresas,
mpr?srrm ity s e .trata B3.775.00 € AACID medios de comunicacion, otros: ciclos formativos
' ¥ de turismo v hosteleria, escuelas de turismo
Slstarna de Aleria T i e Personal experto de instituciones relacionadas
istema de Alerta Temprana en cuestiones de Violencia de con estudios de paz, investigacion social y
- 80.032,00 € AACID
Generc en contextos de conflicto (SAT-VG) género y experiencia en zonas de conflicto.
Actd g e o T S, - Ciudadania andaluza asociada o agrupada,
8 por ia equidad giobal: Il mUesira de 18airo Soca vinculada al ambito cultural y de las artes
como herramienta educativa emancipadora Rl il 2] escénicas, no implica activamente en procesos
de ED
CD_EDUCACIGN Qlﬂhﬂl_pﬂl'ﬂ el desarrolio: .ﬂ'lejﬂ!ﬂl'ldﬂ el Comunidad educativa de IES de Andalucia
impacto de los planes de igualdad y de convivencia desde 81.538,00 € AACID {profesorado, AMPAS y alumnado)
un enfoque de género y emancipador '
Formacion en indicadores de género & interseccionalidad y
comunicacién transformadora desde los feminismos 75.758,00 € AACID Formacion
fortaleciendo a los agentes andaluces

EDUCACION PARA EL DESARROLLO
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S uantia 4. . I
Titulo del proyecto del” Financiadores Ambito
Proyecto
Miradas para la Paz: claves feministas para implementar la "
1° agencia Andaluza por la Cultura de Paz y Género 79.734 € AACID L
Proyectos Red de Comunidades de aprendizaje ; : ;
coeducativas y globales. 78.908 € AACID Infantil ¥ primaria
Coeducacion; mas alla de las aulas, Teatro social para la Ayuntamiento "
construccién en igualdad de cludadania global 800 € de Malaga SRCEnsane
Mejorando la convivencia intercultural desde la equidad de FAMI e
género en Centros Educativos de Primaria e Infantil CON 49515€ EDUCACION Infantil y primaria
VOZ PROPIA 4 2016
Pedagogia feminista en los procesos de ED de entidades Ayuntamiento ; ;
cordobesas y de la agenda de paz andaluza 11.863,00 € de Cardoba Secundaria, colectivos
Coeducacion: Fomento de relaciones igualitarias v Ayuntamiento s i
equitativas a través de la resolucion pacifica de conflictos 1:500,00.€ de Granada e

EDUCACION PARA EL DESARROLLO
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PROYECTO FORMACION

- Puesta en marcha de la formacién
online “Construcciéon de Indicado-
res de Género” de 100 horas de du-
racion realizado a través el AulaVir-
tual de MZC. En esta formacion han
participado 89 personas (76 mujeres
y 13 hombres), pertenecientes a 66
entidades (19 ONGD, 13 institucio-
nes publicas y 34 entidades sociales).
- Taller presencial “Indicadores de
Género, Interseccionalidad y Co-
municaciéon Emancipadora” en la
Universidad de Cérdoba.

OTRAS FORMACIONES

- Formacién de intercambio con
personal de MZC-Marruecos para
la puesta en marcha de la plataforma
virtual adaptada a las necesidades
de la poblacién marroqui (accesible
en http://ongd.mzc.es/cooperacion/
ClasseVirtuelle/)

res en Zona de Conflicto 2016

- Curso de Transversalizacion del
enfoque de Género en el Marco Lé-
gico para entidades de la Asociacion
Sevillana de ONGD (mayo)

- Jornadas: “Cambiando el barrio
desde la Equidad” en el barrio de
Palma-Palmilla (Maélaga), organi-
zadas junto al Area de Igualdad de
Oportunidades del Ayuntamiento
de Malaga, con la participacion de
las asociaciones y entidades sociales
que trabajan en la zona.

- Taller “Comunicaciéon para la
Transformacion Social desde los Fe-
minismos”, realizado en la Facultad
de Ciencias de la Educacién de la
Universidad de Mélaga.

- Taller de “Género en el Enfoque
de Marco Légico’, en la Facultad de
Educacién Sexual de la Universidad
de Cérdoba.
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OTRAS ACTUACIONES

- Disefio y mantenimiento de la He-
rramienta para la Implementacion
del IT Plan de Igualdad de Género en
la Educacidn, que facilita a los IES
andaluces la revision, a través de un
cuestionario diagndstico, de sus pla-
nes de igualdad. Actualmente hay 19
centros acreditados.

- Sistematizacién y puesta a dispo-
sicién a través de la web de Recur-
sos Educativos de la Diputacién de
Coérdoba, de los materiales y talleres
creados por el Area de ED de MZC

- Disefio e implementacién del Jue-
go Interactivo sobre Relaciones Sa-
nas, Género y Redes Sociales Digi-
tales “3Qué estd pasando?”. Accesible
en https://ongdmzc.typeform.com/
to/ygonV5
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INVESTIGACION MZC 2016

La investigacién es un instrumento
que contribuye al desarrollo de nue-
vas herramientas que posibilitan el
aumento de la calidad de nuestras
acciones y el impacto de las mismas.

En el afio 2016, el area de Investiga-
cién de Mujeres en Zona de Conflic-
to ha estado trabajando en el desa-
rrollo del Programa “Prevencion,
represion, proteccion, reparaciéon y
asistencia a las victimas de trata en
la Comunidad Auténoma Andalu-
za” y el Proyecto “Sistema de Alerta
Temprana en cuestiones de violencia
de género en contextos de conflicto”
(SAT-VG)”

El Programa “Prevencion, represion,
proteccion, reparacién y asistencia a
las victimas de trata en la Comuni-
dad Auténoma Andaluza” en el 2016
se ha centrado fundamentalmente
en:

- Publicacion del “Estudio sobe pre-
vencion, persecucion, protecciéon y
asistencia. Estrategia de intervencion
con victimas y supervivientes de a
trata en Andalucia y Ceuta”. Para ello
se ha contado con la asistencia del
Centro de Estudios e Investigacion
sobre Mujeres (CEIM). Este estudio
se ha focalizado en la actualizaciéon
de datos, la identificacion de las ac-
tuaciones desarrolladas en Andalu-
cfa y Ceuta, asi como el mapeo del
estado de la situacion teniendo en
cuenta los contextos locales, avan-
zando en posibles recomendaciones
y propuestas de accion para el ambi-
to geografico objeto de estudio. En el
mismo han participado actores ins-
titucionales (locales, autondémicos y
estatales), Cuerpo y Fuerza de Segu-
ridad, ONGD, otras organizaciones
de la sociedad civil, Sindicatos y las
universidades de Granada (UGRA),
Malaga (UMA) y Sevilla (UPO).

http://www.mzc.es/investiga-
cion/wp-content/uploads/si-
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tes/6/2016/11/EstudioTrataMZC.
pdf

- Realizaciéon del 2° Encuentro
“Construyendo una agenda trans-
formadora en pro de los Derechos
Humanos, contra la trata de perso-
nas. Avanzar hacia la transformacion
social mediante la construccion co-
lectiva”

- Fase de devolucion y construccién
colectiva en Cérdoba, Almeria, Gra-
nada, Algeciras, Huelva y Sevilla
cuyo objetivos han sido concienciar
y sensibilizar sobre la trata de perso-
nas como grave forma de violencia
de género y violacién de los DDHH
y generar opinién politica para exigir
los cambios necesarios para avanzar
en la lucha contra la trata

- Disefio del plan de accién y desa-
rrollo de acciones de incidencias
Destacamos ademas la realizacion
del proyecto teatral “Heridas de
muerte”. Se trata de una antologia
de mondlogos al estilo de la anto-
logia de Spoon River di Edgard Lee

Mujeres en Zona de Conflicto 2016



Marters, donde las mujeres cuentan,
desde un paraiso imaginario, los dra-
maticos hechos que han causado su
propio homicidio. La autora, Serena
Dandini, con la colaboracién en los
textos y en la investigacion de Mau-
ra Misiti (CNR-Centro Nacional de
Investigacion. Italia) ha escrito una
breve historia para cada mujer ase-
sinada, pensada en clave teatral para
sensibilizar, a través del lenguaje de
la dramaturgia, a las instituciones y
opinion publica sobre estos dramati-
cos fenémenos. La metodologia usa-
da para la realizacion de esta obra de
teatro es innovadora y participativa.
La lectura de los mondlogos ha sido
realizada no exclusivamente por pro-
fesionales del teatro sino por mujeres
relevantes en el mundo de la cultura,
artes, politicas, etc. a nivel andaluz.
Este es el elemento innovador que la
autora de la obra ha usado en toda
la gira internacional y ha permitido
hablar a todas personas sobre el ho-
rror del feminicidio y de las distintas

Mujeres en Zona de Conflicto 2016

formas de violencias de género, con-
siguiendo a involucrar nuevos publi-
cos. La version de “Heridas de muer-
te” como evento (distinguiéndolo del
tour estable) se organiza siempre en
estrecha colaboracién con las ONG
y asociaciones activas y sensibles a
las cuestiones de género. La obra de
teatro ha llegado por primera vez a
Espafia gracias a la colaboracion e
implicacién de Mujeres en Zona de
Conflicto.

Proyecto “Sistema de Alerta Tempra-
na en cuestiones de violencia de gé-
nero en contextos de conflicto (SAT-
VG)”: su objetivo era la creacion de
una herramienta informética que
analizase los datos incluidos por in-
formantes claves de los distintos te-
rritorios detectando y “avisando” del
aumento de las situaciones proclives
a la aparicién/recrudecimiento del
conflicto y enviando “alertas tem-
pranas” a agentes claves nacionales e
internacionales.

El proyecto, finalizado en abril de

46

2016, se estructurd en tres fases:

- Elaboracion del corpus documen-
tal y revisién de bibliografia sobre la
materia y experiencias previas

- Diseflo de una herramienta-siste-
ma de alerta temprana en cuestiones
de violencia de género en contextos
de conflicto.

- Sistematizacién y publicacién del
proceso y los aprendizajes adquiri-
dos con objeto de su difusion (http://
educacion.mzc.es/satvg/)

Como fase de devolucién y cons-
truccién colectiva se realizaron 4
presentaciones en las universidades
de Madlaga, Cérdoba, Huelva y en el
IX Congreso de Educacion Médica,
celebrado en Cérdoba

Su GRADO DE LOGRO ha sido alto
constatado el POTENCIAL de la he-
rramienta y su CARACTER INNO-
VADOR.
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; Titulo ye ; Poblacion
AREA del Estado / Duracion / Financiadores ~ Costes
proyecto destinataria
Fiatadormes. autondmicas conira
ia Andaluza de I treita (ANTEMNA SUR: RED
a Mm;:“mm CANTABRA, XARXA cmm..ﬂm:
- Internacional para &l Hfbsuwn Ll Exl Eﬂgm !
& Ayuntumm de Fuerzas y Cuerpos de Sequnidad
=> “Prevencién, represian, g’,:!{l:m.:: mfnm;m;,
o) proteccion, reparacion y 35 sociales Fiivins de In o
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INFORMACION ECONOMICA Y RENDICION DE CUENTAS

Mujeres en Zona de Conflicto 2016

Financiacién Imparte

Autondmica 1.328.310,81€

Estatal 352.775,09€

Local 151.591,99€

Privada 243 .892,23€

Fondos Propios 102.6598,78€
Total 2.179.268,90€

Financiacion
230.824.98 14640201

146 540,14
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* Autonomica
® Extatal

* Local

* Privada

* Fondos propias




TIPO PERSONAL MULER HOMBRE TOTALES
FERSCMNAL EN SEDE EQ [] Al

RECURSOS HUMANOS Y PERSONAL EXPATRIADD [iF 05 a7

DATOS SOCIALES PERSONAL LOCAL a 14 46
PROFESIONALES DE FCRMACION -CURSOS EF] 04 EL

El ntiimero de personas contrata- Atandienco 2 su convatacien

das empleadas asi como su dis- TG CONTRATD TR FOVERE | TOTALES

tribucion por sexo al termino del TONRATOED W T ;

ejercicilo 2016, desglosado en m’}— S — - - -

mero tipo de contrato  categoria S = - -

y categoria es el siguiente: P
CATECORIA MUJER HOMBRE TOTALES
COORDINACORE FORMADCRES 01 [} i
FORMADCRE FORMADOR@S 01 [T} i}
COCRDINACORES o oz [iE]
TECHICE 25 [ EE]
ABOGAD@ [E [} [EE]
PEICOLOGE [iF3 [T} [iF]
GRIENTADORA LABORAL o1 [} i}
MONITORE TALLER a3 [ [iE]
TOTALES EH 10 47

DATOS SOCIALES

BASE S0CIAL MULJERES HOMBRES TOTALES
S0CI@S 154 118 EfF
VOLUNTARIADD 55 10 ]

o1




REDES Y PLATAFORMAS

Internacionales
Red WIDE
Mesa de apoyo por los derechos humanos de las Mujeres y la paz en Colombia
GAATW. Global Alliance Against Traffic in Women

Estatales
CONGDE Coordinadora de ONG para el Desarrollo- Espana
Red Estatal contra la trata de personas
RESCOP Red Solidaridad contra la ocupacién Palestina

Autondmicas:

Coordinadora andaluza de ONGDs
Coordinadora extremeiia de ONGDs
Federacién de ONGDs de la Comunidad de Madrid

Andalucia con Palestina

Locales
Cérdoba Solidaria
Coordinadora de ONGDs de Granada
Federacién de ONGDs de Sevilla
Coordinadora de ONGDs de Cadiz
Coordinadora de ONGDs de Malaga
Plataforma de accién contra la violencia de género de Cérdoba

Plataforma de Mujeres 8 de Marzo de Sevilla
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DELEGACIONES

“Mujeres en Zona de Conflicto”
MZC- SEDE SOCIAL.

San Pablo 9

Coérdoba 14002

957 08 2000

mzc@mzc.es

DELEGACIONES MZC

MZC - Delegacién de Almeria.
Séneca 4, local 04001
almeria@mzc.es

MZC- Delegacién de Cédiz.

Ctra. Jimena Estaciénn©4, despacho 9
Jimena de la Frontera, (11300)
956641289 cadiz@mzc.es

MZC- Delegacién de Granada.
Santa Barbara n°3 12 Planta
(18001)

958 29 17 56

granada@mzc.es

MZC- Delegaciéon de Huelva.
Cartaya n° 01, local

(21002)
959 25 13 96 huelva@mzc.es

MZC- Delegacién de Sevilla.

C/ Cuesta del Rosario, 8. Casa 2. 1-B
Sevilla 41004

954 563 543 sevilla@mzc.es

MZC- Delegacién de Mélaga.
Plaza de la Aurora s/n, Local 5
Malaga

952275145 malaga@mzc.es

MZC- Delegacién de Extremadura.
BADAJOZ

C/Miguel Arias, 9-1° A

06400 Don Benito.

924090890 extremadura@mzc.es

CACERES

Sancti Spiritus n°14 1°
10003 Céceres
927094256

MZC- Delegacion de Madrid.
Paseo Imperial n°11 28005
Madrid 918316419
madrid@mzc.es
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MZC- Delegacion de Navarra
C/ GRUPO LAS Hayas n°4,4°c
Estella

Navarra 31200

MZC INTERNACIONAL

MARRUECOS

Rue Oukhouane N 38 BP 85 (Assilah)
MARRUECOS

Rue Sidi el Mandri, 50

(Chefchaouen)

MALI

Sema pres de la direccion de Iétique de
EDM

Boite postal E4526

Badalabougou - Bamako

PALESTINA

Othman Ben Afan street 65 Al-Bireh —
Ramallah

Cisjordania — Territorios Palestinos Ocu-
pados

BOSNIA

Aleksa Santica / Tvrtka Milosa, 29
Mostar — Bosnia i Herzegovina

Mujeres en Zona de Conflicto 2016









